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Şirketimiz, çocukların fiziksel ve zihinsel gelişimlerini, okula devamlarını, mesleki eğitimlerini 
ve yetkili merciler tarafından onaylanmış eğitim programlarına katılımlarını desteklemeyi; bu 
süreçlerden yararlanmalarını sağlamayı ve tüm faaliyetlerinde sürdürülebilir kalkınma hedef 
ve ilkelerini gözetmeyi temel ilke edinmiştir. Bu doğrultuda; 

• Çocuk emeğinin sömürüsünü önlemek amacıyla, bünyemizde 18 yaşın altında 
çocuk işçi çalıştırmamayı, 

• Dolaylı veya dolaysız olarak çocukların sağlık ve güvenliğini tehdit edecek 
herhangi bir faaliyette bulunmamayı, 

• Çocuklara doğrudan veya dolaylı olarak zarar veren veya çocuk yararını riske 
atacak herhangi bir topluluk, birlik, kampanya veya bildiride yer almamayı, 

• Çocuk işçi çalıştıran hiçbir kurum veya tedarikçiden hizmet satın almamayı, 

• Çocukların sağlık ve güvenliğine zarar verici eylem veya söylemlerde bulunan 
hiçbir kuruma hizmet sunmamayı taahhüt ederiz. 
 

Bu politika, şirketimizin tüm çalışanları, tedarikçileri ve iş ortakları için bağlayıcı olup, 
çocuk haklarının korunması ve çocuk işçiliğinin önlenmesi konusundakİ 
sorumluluğumuzun açık bir ifadesidir. 
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